
      

Kinderbetreuung – 
Eine Aufgabe für Sie?

             Ihr Kind in guten Händen –
Kindertagespflege.

Haben Sie Interesse?
Möchten Sie Tagesmutter oder Tagesvater werden 
oder suchen Sie einen Betreuungsplatz für Ihr Kind, 
dann melden Sie sich bei uns:

Kerstin Rüsken
Tel.: 02064/66 570
Fax: 02064/66 11 570
e-mail: kerstin.ruesken@dinslaken.de

Andrea Patiño
Tel.: 02064/66 570
Fax: 02064/66 11 570
e-mail: andrea.patino@dinslaken.de  

www.dinslaken.de/kindertagespflege

Kindertagespflege –
Ihr Kind in guten Händen. 

Für Ihr Kind möchten Sie nur das Beste. 
Das gilt selbstverständlich auch für die Betreuung. In 
Dinslaken gibt es neben den Kindertageseinrichtungen 
für Kinder unter drei Jahren ein Netz von Tagespflege-
personen.

Kindertagespflege –
Eine Aufgabe für Sie?!

Die Kindertagespflege ist eine individuelle, familien-
nahe und flexible Betreuung von Kindern für einen 
Teil des Tages oder ganztags. Als Tagesmutter oder 
Tagesvater unterstützen Sie die Erziehung und Bildung 
des Kindes und bieten ihm gleichzeitig eine liebevolle 
Betreuung. Die Tagespflege ist ein attraktives Arbeits-
feld, das Sie im Zusammenwirken mit Eltern und 
Jugendamt selbst gestalten können. Sie helfen Eltern, 
Familie und Beruf besser miteinander zu vereinbaren. 

Stadt Dinslaken
Fachdienst Kinder- und Jugendförderung
Wilhelm-Lantermann-Str. 65
46535 Dinslaken



Haben Sie Lust und Interesse 
diese verantwortungsvolle 
Tätigkeit zu übernehmen?
Zur Freude am Umgang mit Kindern ist außerdem 
wichtig, dass Sie: 
•  zuverlässig, flexibel, belastbar und verantwortungs-

bewusst sind.
•  dazu beitragen, Kinder in Ihrer Entwicklung zu  

fördern und zu unterstützen.
•  über Organisationstalent verfügen.
•  eine bundesweit standardisierte Qualifizierung  

absolvieren.
•  Interesse an stetiger Weiterbildung haben.
•  über Wohnraum verfügen, der Kindern Platz zum 

Spielen, Toben und Ausruhen bietet.
•  mindestens über einen Hauptschulabschluss verfügen.
•  die deutsche Sprache gut beherrschen und  

mindestens 25 Jahre alt sind.

Betreuung nur mit gültiger 
Pflegeerlaubnis.
Jede Person, die regelmäßig Kind/er außerhalb des 
elterlichen Haushaltes über 15 Stunden wöchentlich 
betreut, benötigt eine Pflegeerlaubnis. Ansprechpartner 
dafür ist der Fachdienst Kinder- und Jugendförderung 
der Stadt Dinslaken.

Entscheiden und arbeiten Sie 
nach Ihren Wünschen.
-
Kindertagespflege kann im Haushalt der Tagespflege-
person, im Haushalt der Eltern oder in anderen 
geeigneten Räumen stattfinden.

Als Kindertagespflegeperson sind Sie nach dem Gesetz 
her als selbständig tätig eingestuft. Die Stadt Dinslaken 
zahlt Ihnen nach Vorliegen der Voraussetzungen für die 
Betreuung Tagespflegeentgelte und gewährt Ihnen   
Zuschüsse z.B. für die Sozial- und Unfallversicherung.

Es wäre schön von Ihnen zu hören!

Wie sieht es mit den 
Kosten aus?
Die Finanzierung der Kindertagespflege ist ausge- 
richtet auf Ihr Einkommen und erfolgt über Eltern-
beiträge. Die Elternbeiträge sind festgelegt in der 
Satzung der Stadt Dinslaken über Elternbeiträge in 
der Kindertagespflege. 

Ein kurzes Wort zum Schluss...
Bitte bedenken Sie, dass Ihr Kind Zeit benötigt, sich 
mit der neuen Situation in einer Tagespflegestelle 
vertraut zu machen. Vereinbaren Sie daher frühzeitig 
einen Termin zum Beratungsgespäch. 

Qualifiziert, flexibel, familiär.
Qualifizierte Tagespflegepersonen bieten Ihnen flexible 
Betreuung in einem familiären Rahmen. Die Tagesmutter
oder der Tagesvater geht individuell auf die Bedürfnisse 
Ihres Kindes ein und fördert es entsprechend.

Suchen Sie eine für Ihr Kind 
geeignete Tagespflegestelle?
Wir beraten Sie gerne und helfen Ihnen, eine für Ihr 
Kind geeignete Tagespflegestelle zu finden. Für die 
gesamte Zeit der Tagesbetreuung stehen wir Ihnen als 
Ansprechpartnerinnen für alle Fragen rund um die   
Kindertagespflege zur Verfügung. 


